
Отчетные материалы о проведенной работе и достигнутых результатах в сфере
противодействия коррупции за 1 квартал 2020 года

1. Определены лица, ответственные за работу по профилактике коррупционных
правонарушений в Учреждении.

2. Актуализированы локальные правовые акты, регулирующие вопросы
предупреждения и противодействия коррупции (положение об антикоррупционной
политике, Кодекс этики и служебного поведения, Положение о порядке
уведомления работодателя о конфликте интересов, Положение о порядке
уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения к совершению
коррупционных правонарушение, Положение об оценке коррупционных рисков).

3. Руководителю указано на необходимость предоставления сведений о своих
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей.

4. Актуализированы методические рекомендации и иные информационные
материалы для работников по вопросам профилактики коррупции в Учреждении.

5. Работы над наполнением раздела «Противодействие коррупции» на официальном
сайте Учреждения в сети «Интернет».

6. Актуализирован информационный стенд по вопросам противодействия коррупции
на базе учреждения.

7. Актуализированы памятки, листовки и иные информационные материалы для
граждан по вопросам предупреждения коррупции.

8. Обучение работников согласно плану обучения работников БУ СО ВО «КЦСОН
Великоустюгского района» по вопросам профилактики и противодействия
коррупции.



Отчетные материалы о проведенной работе и достигнутых результатах в сфере
противодействия коррупции за 2 квартал 2020 года

1. Наполнение раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте
Учреждения в сети «Интернет».

2. Обучение работников согласно плану обучения работников БУ СО ВО «КЦСОН
Великоустюгского района» по вопросам профилактики и противодействия
коррупции.

3. Проведена оценка коррупционных рисков в целях выявления видов деятельности
Учреждения и должностей, наиболее подверженным таким рискам.

4. Разработаны предложения по минимизации и устранению коррупционных рисков.
5. Актуализированы карта коррупционных рисков.



Отчетные материалы о проведенной работе и достигнутых результатах в сфере
противодействия коррупции за 3 квартал 2020 года

1. Наполнение раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте
Учреждения в сети «Интернет».

2. Обучение работников согласно плану обучения работников БУ СО ВО «КЦСОН
Великоустюгского района» по вопросам профилактики и противодействия
коррупции.



Отчетные материалы о проведенной работе и достигнутых результатах в сфере
противодействия коррупции за 4 квартал 2020 года

1. Наполнение раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте
Учреждения в сети «Интернет».

2. Обучение работников согласно плану обучения работников БУ СО ВО «КЦСОН
Великоустюгского района» по вопросам профилактики и противодействия
коррупции.

3. Подготовка локальных правовых актов, регулирующих вопросы предупреждения и
противодействия коррупции в Учреждении на 2021 год.


